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ДЕЯКІ ПИТАННЯ ГЕНДЕРНОЇ НЕРІВНОСТІ 
ЩОДО МОЖЛИВОСТЕЙ ВИКОНАННЯ 
БАТЬКІВСЬКИХ ОБОВ’ЯЗКІВ ПІД ЧАС ВІЙНИ

Діана ПОХІЛЬКО

Сотні років жінки боролися за свої права. Боролися 
за  право бути повноцінним членом, а точніше, членкинею 
суспільства. Уже сьогодні напевно можна з гордістю сказати, 
що законодавчо гендер не має значення, а ні при призначенні 
на посаду, а ні в політичній діяльності, а ні в догляді за ди-
тиною. Жінки мають усі права та вільний вибір в обиранні 
професії, колі інтересів та діяльності. Так само й чоловіки от-
римали повноцінні права та можливості в догляді за дитиною 
(мають можливість офіційно та законно оформлювати від-
пустку по догляду за дитиною до  досягнення нею 3-річного 
віку), й у виборі сфери діяльності. 

А чи дійсно жінки та чоловіки мають рівні права? Візьме-
мо до аналізу рівність у правах на виконання функцій бать-
ківства в сучасних умовах війни. 

Згідно з Законом України про “Про військовий обов’я-
зок і військову службу” кожен громадянин України повинен 
стати на захист Вітчизни, незалежності та територіальної 
цілісності. Починаючи з 27 до 60 років кожен чоловік, гро-
мадянин України, повинен захищати територіальну ціліс-
ність України. Є лише певний, невеликий перелік обставин, 
які знімають з чоловіка цей обов’язок (стан здоров’я, стан 
здоров’я членів його родини (дружини, батьків, дітей), на-
явність трьох чи більше дітей неповнолітнього віку тощо). 
Водночас бути на військовому обліку зобов’язані всі чолові-
ки з 18 років.

Щодо жінок, в цьому Законі, сказано, що на військовий 
облік повинні стати лише всі фахівчині медичного секто-
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ру та суміжних професій. При цьому проходження служби 
жінкою відбувається лише за її власним бажанням. Тобто 
лише за власним бажанням жінка може стати на захист 
держави.

Стаючи на захист держави, ідучи на службу, чоловік чи 
жінка втрачає можливість повноцінно виконувати свої бать-
ківські обов’язки. Це може звучати досить грубо та голосно, 
але це дійсно так:

по-перше, втрачається можливість постійного прожи-
вання зі своєю дитиною, й виконання частини своїх щоден-
них побутових обов’язків. Як правило, сім’ї військовослуж-
бовців живуть дистанційним життям, будь-яка комунікація 
між подружжям та дитиною відбувається лише за допомогою 
засобів зв’язку. Можна сказати, що є лише онлайн-родина. 
Довго тривале проживання в такому форматі спотворює в ког-
нітивній карті дитини уявлення про родину, про роль батька 
та матері (які на сьогодні є рівними);

по-друге, втрачається можливість брати активну участь 
у вихованні дитини, її навчанні та розвитку. Ідучи на служ-
бу, батько чи матір залишає виховання, та й всю відповідаль-
ність зокрема за свою дитину на іншого з батьків, або взагалі 
на бабусь чи дідусів. Так, з люблячого дорослого, теплого й 
ніжного, який завжди допомагає впоратися з усіма складно-
щами дорослішання, перетворюється в міфічного героя, який 
десь там далеко, і не може надати необхідну підтримку дити-
ні, коли це для неї є вкрай необхідним. На жаль, такі жорсто-
кі реалії сьогодення ще матимуть свій негативний відбиток 
на психіці дитини.

Також хочемо наголосити, що за діючими законами, лише 
жінки мають відстрочку від призову та необхідності проход-
ження служби, якщо вони знаходяться у відпустці по догляду 
за дитиною до досягнення нею 3-річного віку, чоловіки в та-
кому випадку не звільняються від обов’язкового проходжен-
ня служби.
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Отже, можна сказати, що в питанні можливості вико-
нання батьківських обов’язків жінки сьогодні мають більше 
привілеїв, ніж чоловіки. Якщо політика держави спрямована 
на урегулювання прав чоловіків та жінок, то ці моменти не-
обхідно враховувати при складанні нових нормативних доку-
ментів.

330
Реалізація гендерної політики на сучасному етапі розвитку  

сектору безпеки і оборони: стан, проблеми, перспективи :



Особливості діяльності жінок-саперів  
у сегменті гуманітарного розмінування 
Владислав ПЛАТОНОВ ........................................... 318
Гендерні виміри кібербезпеки та інформаційної безпеки 
Анна ПЛОЩИК ..................................................... 322
Гендерна рівність під час збройних конфліктів –  
шлях до справедливого суспільства 
Василь ПОЛОНЧУК, Євген ОРЛОВ,  
Валентин МАЗУР, Михайло СТРЕЛЬБІЦЬКИЙ ......... 325
Деякі питання гендерної нерівності  
щодо можливостей виконання батьківських обов’язків  
під час війни 
Діана ПОХІЛЬКО ................................................... 328
Рівні права та можливості жінок і чоловіків  
щодо просування по службі в секторі безпеки і оборони 
Анастасія ПРИСАКАР, Юлія АДАМЧУК  ................. 331
Упровадження стандартів НАТО із забезпечення  
гендерних перспектив у підготовку особового складу  
Державної прикордонної служби України 
Наталія РАДЧЕНЯ ................................................ 334
Правові аспекти гендерної рівності  
Андрій САВЧУК .................................................... 338
Гендерна освітня технологія у сучасних  
трансформаційних процесах вищої школи України 
Ірина САЄНКО, Тарас ОСТАПЧУК,  
Оксана КРИТЕНКО, Наталія БІЛОНОЖКО ............... 342
Аспекти гендерної рівності 
Олександр САМОЙЛЕНКО, Віталій ГУЛА,  
Дар’я ГУДЕНЕЦЬ .................................................. 347
Гендерні стандарти НАТО у секторі безпеки і оборони 
Олександр САМОЙЛЕНКО, Віталій ГУЛА,  
Вікторія КИРИЧЕНКО ........................................... 351

455
тези V Міжнародної науково-практичної  
конференції (16 травня 2024 року)



Коректори: С. С. Кондратюк, О. Л. Грицева, Т. О. Маляр, І. М. Бабина, Ю. О. Бабій 
Комп’ютерна верстка О. В. Філіпенко

Відповідальність за достовірність фактів та інших даних несуть автори

Здано до набору 21.05.2024. Підписано до друку 13.06.2024  
Формат 60×84/16. Гарнітура SchoolBook. Тираж 20 прим.  

Ум. друк. арк. 26,62. Обл.-вид. арк. 27,48 

Видавництво Національної академії  
Державної прикордонної служби України імені Б. Хмельницького
Свідоцтво суб’єкта видавничої справи ДК № 3010 від 22.10.2007

Тези V Міжнародної науково-практичної конференції
(16 травня 2024 року)

РЕАЛІЗАЦІЯ ГЕНДЕРНОЇ ПОЛІТИКИ  
НА СУЧАСНОМУ ЕТАПІ РОЗВИТКУ  

СЕКТОРУ БЕЗПЕКИ І ОБОРОНИ:  
СТАН, ПРОБЛЕМИ, ПЕРСПЕКТИВИ


